FORMULARIO NUMERO:

INFORMATIVO DE CURSO @UNICORPteC APROC’SS’;)‘ZJ?ZO%E“/ZON

Escola Técnica Diretoria de Regulagdo

Diretoria Geral

REVISAO N°: 00

CURSO TECNICO EM RECURSOS HUMANOS
TITULACAO: A Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio em Recursos Humanos
MODALIDADE:
DURACAO DO CURSO: 12 meses.
CARGA HORARIA DO CURSO: 1250.
INICIO DO CURSO: Imediato.
MATRIZ CURRICULAR: A grade curricular do curso Técnico em Recursos Humanos, segue

todos os requisitos legais perante a legislacao federal e estadual e € composta pelas seguintes
disciplinas:

< CARGA DATA DE
MODULOS COMPONENTES CURRICULARES HORARIA OFERTA
Introducdo ao EAD 60
Gestdo Estratégica de Recursos Humanos 80
Introducdo a Libras 30
Psicologia Organizacional 40
NBElle S5 et Organizacgdo e Técnicas Administrativas 40
Fundamentos da administracdo 60
Nocoes de Direito do Trabalho 40
Sistema de Informacgéo Gerencial 40
Cultura, Clima e Comportamento 40
Organizacional

Gest&o de departamento pessoal 60
Etica nas Organizacées 40
Matematica Aplicada 40

Médulo Il — 300 Horas . L
Planejamento estratégico 60
Estratégias de gestéo e organizacdo 40

empresarial

Recrutamento, selecdo e socializacdo 60
Seguranca do trabalho e satde ocupacional 40
Divisdo e modelagem de cargos e salarios 60
Sociologia e ética profissional (01/09/20) 60
Modulo Ill - 520 horas Gestdo de times - métodos ageis (01/07/20) 40
Marketing pessoal e gestio de carreira 40
Gestéo de equipes 40
Lideranca e desenvolvimento de equipes 40
Estagio Supervisionado 200

TOTAL DE HORAS: 1.250 horas



